Admlnistruclon
y Ciencias Sociales

1 50 ENCUENTRO

PRME

LATINOAMERICA
Y EL CARIBE 2026

Sesiones Paralelas de Presentacion
Dia 1: 22 de octubre de 2026 — Bloque 14:00 a 15:00

6n P103 — Casos Empresariales (Tracks 9 y 4)

- =~ T~ 1~

14:00 - 14:20 Cynthia Giolito / Maria Emilia Ganem (presenta) Colaborar para transformar el desperdicio de Track 9. Casos de colaboracién transformadora
alimentos: tecnologia y alianzas en el programa
regional de rescate y donaciéon de merma de
PedidosYa Markets y 33 bancos de alimentos de
América Latina

14:20 - 14:40 9.3 Lucia Lépez Rodriguez Innovacién en materiales y colaboracién en la Track 9. Casos de colaboracién transformadora
economia circular: el caso de CORTEX en Uruguay

14:40 - 15:00 4.2 Belén Regueira (Modera) Encuentro entre mujeres - Compartimos Track 4. Equidad, diversidad e inclusion
aprendizajes, construimos equidad: una practica de
intercambio intergeneracional para fortalecer la
equidad de género y el liderazgo femenino en el
entorno laboral
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14:00 - 14:15 Cecilia Primogerio LA UNIVERSIDAD COMO ESCUELA DE VIRTUD: CO- Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
DISENO CURRICULAR Y FORMACION DEL CARACTER  responsable
PARA LA GESTION RESPONSABLE EN CIENCIAS

EMPRESARIALES
14:15 - 14:30 8.5 Maria Fernanda Falcone Pino (Modera) Priorizacion de la efectividad de la Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
internacionalizacion responsable en universidades responsable

privadas latinoamericanas: un modelo multicriterio
de apoyo a la toma de decisiones,

14:30 - 14:45 8.3 Gendi del Rosario Leyva Castro Liderazgo escolar eficaz y recursos humanos como Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
motores del desempefio en centros educativos responsable
especiales.

14:45 - 15:00 8.6 Elias Bracho Innovacién pedagdgica para la educacion Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
responsable: articulacién entre proyectos responsable

académicos y desafios reales para el desarrollo de
competencias sostenibles y valor publico en
educacién superior
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14:00 - 14:15 Carina Dolores Oliva Cuando la diversidad no alcanza: género y Track 1. Alianzas para la accién colectiva

reporting ESG en Argentina

14:15 - 14:30 1.1 Julianna Ramirez Lozano (Modera) Mentoring as a mechanism for empowering women Track 1. Alianzas para la accién colectiva
micro entrepreneurs: Evidence from a business
development program in Peru

14:30 - 14:45 1.2 Pedro Daniel Vera Ramos EL ROL DE LAS AGENCIA FINANCIERA DE Track 1. Alianzas para la accién colectiva
DESARROLLO EN LA CONSOLIDACION DE UN
SISTEMA DE FINANCIAMIENTO ALTERNATIVO PARA
LAS STARTUPS EN PARAGUAY.

14:45 - 15:00 3.2 Gianella Alessandra Rocca Durand Cosmética sostenible: una solucién en desarrollo Track 3. Accién climética, biodiversidad y agua
para el consumo responsable. Avances y
perspectivas de investigacion en Lima
Metropolitana (Pert) y Santa Catarina (Brasil)
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14:00 - 14:15 Ines Varela (Modera) EL IMPACTO DE LOS INCENTIVOS FISCALES EN LA Track 6. Gobernanza, transparencia y finanzas
ADOPCION DE PRACTICAS SOSTENIBLES EN LAS sostenibles
EMPRESAS: UN ESTUDIO COMPARATIVO EN PAISES
OCDE Y AMERICA LATINA

14:15 - 14:30 6.4 Jenny Marquez Astorga Gestién responsable del riesgo financiero en Track 6. Gobernanza, transparencia y finanzas
pymes: una aproximacion estocastica al valor sostenibles
presente neto

14:30 - 14:45 6.3 Rosaura Venecia Paiva Cruz INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BIG DATA EN LA LUCHA Track 6. Gobernanza, transparencia y finanzas
CONTRA LA EVASION FISCAL INTERNACIONAL: UN sostenibles
ANALISIS TEORICO COMPARADO DESDE LOS ODS 9
Y 16

14:45 - 15:00 4.1 Noelia Rodriguez Medicién de la contribucion de la gestion humana a  Track 4. Equidad, diversidad e inclusion
los Objetivos de Desarrollo Sostenible: propuesta
de un sistema de indicadores a partir del caso
ANCAP (Uruguay)
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14:00 - 14:15 Jose Carlos Navarro Palomino LA INTERFAZ VITAL: LA AUTONOMIA COGNITIVA Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
COMO BIEN COLECTIVO EN LA EDUCACION responsable
RESPONSABLE ANTE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

14:15 - 14:30 8.1 Julianna Ramirez Lozano Faculty volunteering as a driver of sustainability in Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
higher education: generating social impact through responsable
university social responsibility programs

14:30 - 14:45 8.7 David Capistran Designing Psychologically Safe Learning Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
Experiences for Responsible Leadership: A Strategic = responsable
Pedagogical Design Framework

14:45 - 15:00 8.8 Jhoselin Jimena Gallardo Culqui / Martin Sanchez UPN como lider en la incorporacién curricular de la Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
Barahona (presenta) (Modera) sostenibilidad ambiental en la educacién superior responsable
peruana: una experiencia de formacién transversal
para la accién climatica
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SOFT SKILLS AND Al ADOPTION IN FAMILY
BUSINESSES: AN INTEGRATIVE SYSTEMATIC
REVIEW

14:00 - 14:15 Sofia Brunstein

14:15 - 14:30 7.3 Maria Cecilia Gonzélez (Modera)
14:30 - 14:45 5.1 Edy Esther Valcazar Montenegro
14:45 - 15:00 5.3 Carina Dolores Oliva
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Determinantes de la Supervivencia Internacional de
Startups Tech Born Global / Born Digital: El Caso de
Uruguay. Una Revision Sistematica de la Literatura

DE LA RESTRICCION A LA CAPACIDAD:
APRENDIZAJE EMPRENDEDOR, AGENCIA
PROYECTIVA'Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN
MUJERES MICROEMPRENDEDORAS PERUANAS

Modelos de negocio turisticos sostenibles: andlisis
bibliométrico de los enfoques responsable,
comunitario y auténtico

Track 7. Emprendimiento e innovacién para el
desarrollo sostenible

Track 7. Emprendimiento e innovacién para el
desarrollo sostenible

Track 5. Comunidades, territorios y desarrollo local

Track 5. Comunidades, territorios y desarrollo local
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14:00 - 14:15

14:15 - 14:30

14:30 - 14:45

14:45 - 15:00

10.1

10.3

9.1

8.9

Nelson Zarzosa Duefias

Jeanmarco David Villegas Alvarez

Solange Samantha Tejeda Prada (Modera)

Sergio Castrillén
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The Mediating Effect of Knowledge Management on
the Relationship Between Professional Self-Efficacy
and Corporate Profitability

Liderazgo auténtico percibido en los docentes y
compromiso académico en estudiantes de dos
universidades privadas de Arequipa

MENTORIAS A EMPRENDEDORES DE ESCASOS
RECURSOS: UN CASO DE APRENDIZAJE, SERVICIO Y
DIAGNOSTICO

Generating Transformative Capabilities to Approach
SDGs and emerging Global Sustainability
Challenges

Track 10. Liderazgo reactivo: Los valores que nos
identifican como jévenes, y la promesa de crear un
futuro mas prometedor

Track 10. Liderazgo reactivo: Los valores que nos
identifican como jévenes, y la promesa de crear un
futuro mas prometedor

Track 9. Casos de colaboracién transformadora

Track 8. Pedagogias colaborativas para la gestion
responsable
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14:00 - 14:20 Daniel Olhagaray Visién computacional en el mar: monitoreo Track 3. Accién climatica, biodiversidad y agua
electrénico con inteligencia artificial y trazabilidad
de primer tramo en pesquerias industriales de
palangre

14:20 - 14:40 3.1 Martin Rodriguez FING Hydrogen Racing: Desarrollo de un Vehiculo Track 3. Accién climética, biodiversidad y agua
de Competicién Impulsado por Hidrégeno para
Participar en Formula SAE Brasil H2 Challenge

14:40 - 15:00 7.2 Jonathan Mendoza (Modera) LA VIABILIDAD FINANCIERA DEL HIDROGENO Track 7. Emprendimiento e innovacién para el
VERDE PARA SU USO EN EL TRANSPORTE desarrollo sostenible
CARRETERO DE CARGA EN URUGUAY:
COMPETITIVIDAD, SUBSIDIOS Y POLITICAS DE
APOYO
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14:00 - 14:20

14:20 - 14:40

14:40 - 15:00

10.2

1.3

Victor Cardoso Bertin (Modera)

Fabiana Roxu Garcia Huerta

Victor Hugo Pacheco Gallardo / Juan Camarillo
Esquivel
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LIDERANCA JOVEM PARA A AGENDA ESG: A FEA
ESG COMO PROJETO ESTUDANTIL DE EDUCACAO
EM GESTAO RESPONSAVEL NA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO

Anélisis de la relacién entre el onboarding y la
satisfaccién laboral de los voluntarios de la
organizacion TECHO Peru.

Agentes de Cambio: La Accién Transformadora en
Mexicali, Baja California

Track 10. Liderazgo reactivo: Los valores que nos
identifican como jévenes, y la promesa de crear un
futuro mas prometedor

Track 5. Comunidades, territorios y desarrollo local

Track 1. Alianzas para la accién colectiva



